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INSTITUCION: SINAFOCAL

ELO ESTANDAR DE COI - -
CCOMPONI

ENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION

COMPONENTE: ACTIVIDADES DE CONTROL
ESTANDAR: PROCEDIMIENTOS
FORMATO: Disefio de Procedimientos

N°: 93
(1)|MACROPROCESO : Gestion del Sistema Nacional de Formacion y Capacitacion Laboral CODIGO: GMS01
(2)|PROCESO: Administracion de la demanda de la formacién y capacitacién laboral del SINAFOCAL en sus diversas modalidades CODIGO: GS M01. 09
(3)| SUBPROCESO: Gestionar la d da de de ién y itacién laboral CODIGO: GS M0109 02
4)| PROCEDIMIENT
4 Solitud de 1 ion del i dela del Proyecto Documental Expediente SNFCL
[Cursos 2 if ion del i de la del Proyecto Documental Expediente SNFCL y Memoi|
Recepcién de Proyectos de| 1 | Analisis documental el Proyecto Documental Check list Documental
2 |Formacién y Capacitaci
Laboral 2 |Elaboracién del Estudio de Factibilidad del Proyecto Escrito Factibilidad Técnica
1 [Analizar los compontentes Escrito Factibilidad Técnica & Cvz;dénagzrc de
5 : estion de Acciones
3 |Estudio de Factibiidad de | ; |anazar el cantidad de Escrito Factibilidad Técnica formativas
revectn s - Jefe de Departamento
3 | Desglose de costos, y Escrito Factibilidad Técnica e :: rP\royecto
dala 1 |Recepcién y aprobacion de inicio de cursos Documental Aprobacién de inicio de cursos de Gestion para la
ejecucion del 2[R o rificacion del inf & D o " g Formacién Laboral
Proyecto/Convenio ecepcion y verificacién del informe de avance ocume lemorandum Inclusiva
Especifico 3 [Recepcion y verj i ipforme de final Documental Memorandum
1 |Carga de Bev{eﬁciaﬂh Is e)esad en el sistema SIGEC Digital Sistema SIGEC
g|Coafiainde 2 |Codificaci iffado de A iarios meta Digtal Sistema SIGEC
3 |Entrega de Gertificadps l Escrito Certificados
o} Z? o [
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INSTITUCION: SINAFOCAL
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION
COMPONENTE: ACTIVIDADES DE CONTROL
ESTANDAR: PROCEDIMIENTOS
FORMATO: Disefio de Procedimientos
N°: 93
(1) IMACROPROCESO : Gestion del Sistema Nacional de Formacion y Capacitacion Laboral cODIGO: GMSO01
(2) |PROCESO: Administracion de la demanda de la formacion y capacitacion laboral del SINAFOCAL CODIGO: GS M01. 09
(3) |[SUBPROCESO: Gestion de la demanda de servicios de formacion y capacitacién laboral cODIGO: GS M01 09 03
(4) |PROCEDIMIENTO:
£ 2 2 il Pmcg&mwh (19) ;
‘ . , . . ' Registros — ,
0 o ’
N Actividades N Tareas Método Aplicaties tos Cargo Responsable
: : e Expediente
1 Gestionar las solicitudes de inicio de 1 |Recepcion del Expediente de solicitud de cursos Documental SNFCL
cursos o |earanren sl sistensdeslichdde comsds Documental |Expediente Coordinador de Gestion
g y Digital SNFCL y Sistema de Acciones formativas
4 |Consultar las demandas de capacitacion al 5 s e el ‘;e geparta:mento
Andlizar las solicitudes de cursos Observatorio Ocupacional ocumental [viemorandaum e Proyecto
2 |para proceso de llamado a Licitacién Je(;(ea céaeegtgopr?;t:rrzﬁgto
Publica Nacional Agrupar la lista de cursos, para posible llamado a : .
2 |Licitacién Publica Nacional Eacite Memorandum Formacién Laboral
= - 2 - 2 Inclusiva
3 Rerplsmn de informes .y.I stas de 1 Pre_sgntgr la I|§t§ de cursos a la Direccién para llamado Escrito St aridiing
posibles cursos a ser licifad a Licitacion Publica Nacional
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